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BASIN ACIKLAMASI

HIiJYEN EGITIiM YONETMELIGI 05 TEMMUZ 2014 TE YUORURLUGE GIiRDi.
GIDA SEKTORU CALISANLARI EGIiTIME KATILAMADI.
EGITiMSiZ PERSONEL CALISTIRANLARA, KiSi BASINA 381-1500 TL. CEZA
VERILECEK.

YONETMELIGIN YUORURLUK TARiHI UZATILMALIDIR.
EGITIMLER; iSLETMELERDE CALISAN VETERINER HEKiMLERCE
VERILMELIDIR.

Gida, Tarim ve Hayvancihik Bakanlhi§i, Saglk Bakanlhigi ve Igisleri Bakanliginca
hazirlanan “Hijyen Egitimi Yonetmeligi” 05 Temmuz 2013 tarih ve 28698 sayili Resmi Gazete’de
yayinlanmistir. S6z konusu yonetmeligin Gegici 1’inci maddesi geregi gecis siireci 05.07.2014
tarihinde sona ermis ve yonetmelik tiim maddeleri ile yiirtirliige girmistir.

Gida isletmecilerine; Yonetmelikle, 05.07.2014 tarihine kadar calisanlarinin hijyen
egitimlerini almalarim saglamalan yiikiimliiliigii getirilmistir. Hijyen Egitimi YOnetmeligi
hiikiimlerine Tiirkiye’de ve Istanbul’da egitim alan calisanlarin sayisinin 6grenmek iizere 31
Mayis 2014 tarihinde BIMER'e yapilan basvuruya bugiine kadar yanit alinamamustir.

Hijyen egitimi almasi gereken pazarlama ve perakende sektorii c¢alisanlari ile et ve et
riinleri isletmeleri, pastacilik, yiyecek hazirlama ve sunum hizmetleri ile toplu tiikketim yerlerinde
as¢1 olarak calisanlara yonelik egitimlerle bilgiler bulunmamakla birlikte, basinda yer alan bazi
haberlerde 14.142 ¢ay iiretimi ve isleme elemani, 15.821 gida kontrol elemani, 40854 hububat
isleme elemani, 18.641, siit isleme elemani, 24.883, sebze ve meyve isleme eleman1 3.321 gida ile
temas eden madde ve malzeme lretimi elemant ve 1.667 zeytin isleme elemani olmak {izere
toplam 119.329 gida isletme ¢alisanimin egitime katildigi anlasilmaktadir.

Ulkemizde irili ufakli 500 bin gida isletmesinin faaliyet gosterdigi géz Oniinde
bulunduruldugunda; her isletmede ortalama 2 kisi hesabiyla bir milyon, ortalama 3 kisi iizerinden
bir buguk milyon ¢alisandan 5 Temmuz 2014 tarihi itibariyla 120 bin ¢alisanin egitime katildigina
dair bilgiye sahibiz. Bu rakam; tiim ¢alisanlarin en fazla %10 unun egitime katildigim, baska
bir ifade ile gida ¢alisanlarinin en az %90 1mn heniiz egitime katilmadigini géstermektedir.

Milli Egitim Bakanhgimin egitimlerin isyerlerinde yapilmas1 icin gerekli
diizenlemeleri yapmamasi1 nedeniyle cahsanlarm egitim almalar1 saglanamamistir. Milli
Egitim Bakanligmin hijyen egitimlerini kendi kurumlarinda vermeye c¢aligmasi katilimciligi
azaltmakta, dolayisiyla egitimlerin istenilen amaca ulagmasimi engellemektedir. Bu durum
giivenilir gida arzim riske atmakta ve halk saghgim ciddi anlamda tehdit etmektedir. Gida
sektoriinde hijyen egitiminden istenen olumlu sonucun alinabilmesi i¢in egitim hizmetinin kolay
ulagilabilir olmasi biiyiik 6nem tasimaktadir.

Yonetmelik kapsamina giren isyerlerinde, 05 Temmuz 2014 tarihinden itibaren, Kurs
Bitirme Belgesi’ne sahip olmayan Kisilerin ¢ahistirlldiginin tespit edilmesi durumunda 1593
sayilt Umumi Hifzissithha Kanununun 282 maddesi (Degisik: 23/1/2008-5728/48 md.) geregince
381-1523 TL idari para cezasi uygulanacaktir.

S6z konusu Hijyen Egitimi Yonetmeliginin 11 inci maddesi geregince gida isletmelerinde
resmi kontrol yapmakla gorevli Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi l/llge Miidiirliikleri ile
Belediyeler, isletmelerin yiikiimliiliikklerini yerine getirip getirmediklerini denetleyeceklerdir. Bu
denetimlerde uygunsuzluklar tespiti halinde denetim yapan farkhh kurumlarin ayri ayri
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yaptirim uygulamasi séz konusu olabileceginden bir personel icin birden fazla idari yaptirnm
s0z konusu olabilecek ve kargasa ortaya c¢ikacaktir. Ayrica, yaptirim olarak uygulanacak idari
para cezasi miktarinin alt ve ist sinirlart belirlenmis olmakla birlikte bu sinirlar veya arasindaki
miktarlarda ceza takdirlerinin hangi kriterlere gore yapilacagi belirlenmemistir. Bu durum da
baska bir kargasaya neden olacaktir.

Gerek gecen siirecte egitimin yeterince yaygin olarak yapilamamis olmasi, gerekse resmi
kontrol ve 1idari yaptirm uygulama konusundaki belirsizlikler, gida isletmecilerinin
magduriyetlerine neden olacaktir.

S6z konusu Yonetmelikle istenen amaca ulasilabilmesi ve halk sagh@inin korunmasi
acisindan, soz konusu yonetmelikte kargasaya yol acabilecek belirsizlikler giderilmesi,
Yonetmeligin Gegici 1’inci maddesinde belirtilen gecis siirecinin uzatilmasi1 ve egitimin
yaygin ve hizh olarak yapilabilmesi gerekmektedir.

Egitim siirecinin hizlandirilmasi ve yaygin olarak yapilabilmesi bakimindan, Milli
Egitim Bakanhgina bagh egitim kurumlarinin yam sira isyeri sahipleri ve isletenlerinin de
kendi calisanlarima kendi imkanlar ile egitim verebilmesi i¢cin gerekli usul ve esaslarin
mevzuati hazirlanmahdir. Hijyen egitiminin 1§ yerinde yapilmast durumunda katilim
kolaylasacak, is yeri ve isciler agisindan is giicii ve ekonomik kayip ortadan kalkacaktir.

Gida giivenligi ve halk sagligimin korunmasi bakimindan oldukc¢a 6nemli olan Hijyen
Egitim modiilleri Bakanlik¢a belirlenmistir. Bu modiiller konusunda gida isletmelerinde calisan
veteriner hekimlere egitici egitimi verilerek vetkilendirilmesi egitimin yayginlastirilmasini
kolaylastirarak hem yoOnetmeligin amacina ulasmasini saglayacak, hem de halk sagligini riske
atmayacak giivenilir gidanin tiiketiciye ulasmasina katki yapacaktir. Ayrica verilen egitimlerin
kalic1 ve siirdiiriiliir olmasi, mevzuat degisiklikleri, teknolojik ve bilimsel yeniliklerin paylagilmasi
ile bilgilerin yenilenmesi acisindan egitimlerin belli araliklarla yenilenmesi i¢in mevzuatta gerekli
diizenlemelerin yapilmasi da g6z dniine alinmalidir.

Veteriner hekimler; hayvansal gidalarin birincil iiretiminden tiiketiciye ulasincaya kadar
her asamada, bilimsel veriler 15181inda, gida giivenilirligini saglayacak Onlemlerin alinmasinda
onemli gorevler almaktadirlar. Bu gorevlerden birisi de 5996 sayili kanun hiikiimlerine uygun
olarak istihdami zorunlu personel olarak ¢alismalaridir. Bu sekilde gida isletmelerinde istihdam
edilen veteriner hekimlerin Hijyen Egitim Modiilleri konusunda egitilerek, isletmelerinde
calisan personeli egitmeleri saglanmasi, egitimi yayginlastiracak ve hizlandiracaktir. Kendi
isletmelerinde, isletmede ¢alisan veteriner hekimler tarafindan egitilen gida isletmesi ¢alisanlari,
Milli Egitim Bakanliginca sinava tabi tutularak, basarili olanlarin belgelendirilmesi saglanmalidir.

Ozet olarak “Hijyen Egitiminden” yeterli fayda saglanabilmesi icin, Hijyen egitim
yonetmeliginin gecis siireci uzatilmali, yonetmelikteki belirsizlikler giderilmeli ve gida
isletmelerinin kendi olanaklar ile biinyelerinde calisan veteriner hekimler aracihg ile ilgili
personeline egitim vermeleri saglanmahdir.

Kamuoyunun bilgisine sunariz.

Saygilarimizla

Vet. Hekim Azmi YUKSEL
VHSD Baskam
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